Temeljem odredbi Drustvenog ugovora i Zakona o trgovackim drustvima, Skupstina drustva TRZNICA
drustvo s ograni¢enom odgovornoiéu, Osijek (Grad Osijek), Trg Ljudevita Gaja 5, MBS: 030060846,
OIB: 30696088490, Trgovacki sud u Osijeku, donijela je na Sjednici Skupstine, odrzanoj dana 2. srpnja
2025. godine, sljedeéi potpuni tekst:

DRUSTVENI UGOVOR
TRZNICA drustvo s ograni¢enom odgovornoicu, Osijek (Grad Osijek), Trg Ljudevita Gaja S,
MBS: 030060846, OIB: 30696088490, Trgovacki sud u Osijeku

koji u cijelosti zamjenjuje Drustveni ugovor od 19.05.2011. godine
1. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Drustvenim ugovorom ¢lanovi Drustva reguliraju temeljna pravila o pravnom statusu i ustrojstvu Drustva,
medusobna prava i obveze Elanova Drustva, kao i prava i obveze &lanova Drustva prema Drustvu.

Clanak 2.

Javno poduze¢e «TRZNICE-OSIJEK» Osijek, sa sjedistem u Osijeku, osnovano je Odlukom Skupstine
op¢ine Osijek dana 24. srpnja 1992. godine i registrirano kod Trgovackog suda u Osijeku pod brojem FI-
5773/92 od 30. prosinca 1993. godine.

Clanak 3.

Osnivacka prava nad Javnim poduzeéem «TRZNICE — OSIJEK « Osijek, razdijeljena su Djelomi¢nom
Odlukom Komisije Vlade Republike Hrvatske za rjesavanje sporova o pravima op€ina, gradova i Zupanija
Klasa: 940-01/96-01/41. Ur broj 515-97-7 od 23. lipnja 1997. godine i Dopunom iste, kako slijedi:

1. Grad Osijek......... cansmsmiessivmssmmssasi s 78,29%
2. Opéina AntUNOVAC. ......ovveviiniiiiiiiisnannnnnn, 2,57%
3. OpéinaCepin........coovviiveiioeiiiiioieaeni, 7.43%
4. OpéinaErdut..........ocoooiiiiiiiiiiii, 6.17%
5. Opcina EMeStinovo. ......o..ooviivninenneiinninnnnn, 2,90%
6. OpéinaVuka...........ooooviiiiiiiiiiiiiiiaenn, 0,78%
7. Opcina Semeljci.......ooovvivniiniiiieeeeeeraannn., 0,43%
8. Op¢ina Vladislavei....ovuuevniniiniiniaiiiiiniannn, 1,43%

IL TVRTKA, SJEDISTE I PECAT
Clanak 4.
Javno poduzeée «TRZNICE-OSIEK» Osijek (u daljnjem tekstu: Drustvo) poslovat ¢e pod tvrtkom:

TRZNICA drutvo s ograni¢enom odgovornoséu.
Skracena oznaka tvrtke je TRZNICA d.o.o.



Clanak 5.
Sjediste Drustva je u Osijeku. Trg Ljudevita Gaja 5.
Clanak 6.

Drustvo u svom poslovanju koristi pecat pravokutnog oblika, a sadrzi tvrtku i sjediste Drustva.
Uprava Drustva svojom odlukom propisuje oblik, veli¢inu i na¢in upotrebe pecata.

I1I. PREDMET POSLOVANJA DRUSTVA
Clanak 7.

Predmet poslovanja ¢e se utvrditi u posebnoj Odluci o utvrdivanju predmeta poslovanja, a sve sukladno
odredbi ¢lanka 33. i ¢lanka 34. Zakona o trgova¢kim drustvima.

Clanak 8.

Osim djelatnosti navedenih u Odluci o utvrdenju predmeta poslovanja Drustvo moZe obavljati i druge
djelatnosti koje sluze obavljanju navedenih djelatnosti, ako se one vrie u manjem opsegu ili
uobicajeno uz navedenu djelatnost.

VL. TEMELJNI KAPITAL I IZNOS ULOGA OSNIVACA
Clanak 9.

Temeljni kapital Drudtva je u stvarima, opremi, pokretninama i nekretninama prema specifikaciji iz
procjene 30. rujna 1997. godine, koju je izradila revizorska tvrtka Deloitte & Touche d.o.o. iz Osijeka i koja
je sastavni dio ovog Ugovora.

Upisani temeljni kapital u svoti od 20.018.000,00 kuna (slovima: dvadesetmilijunaosamnaesttisu¢akuna)
povecava se za iznos od 1.082.000,00 kuna (slovima: jedanmilijunosamdesetdvijetisuéekuna) ulaganjem
Grada Osijeka unosom prava (potraZivanja) u visini 1.081.163,09 kuna (slovima:
jedanmilijunosamdesetjednutisu¢ustoSezdesettrikuneidevetlipa) i uplatom u noveu u iznosu od 836,91 kuna
(slovima: osamstotinatrideset3estkunaidevedesetjednulipu).

Nakon povecanja ukupni temeljni kapital Drustva iznosi 21.100.000,00 kuna (slovima:
dvadesetjedanmilijunstotisu¢akuna).

Odlukom Skupstine drustva od 2. srpnja 2025. godine uskladen je temeljni kapital s eurom, sukladno
Zakonu o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (NN 57/22 i 88/22) te &lanku 161.
Zakona o trgovackim drustvima (NN 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11,
I152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23 i 136/24) te isti nakon uskladenja iznosi
2.800.400,00 EUR (slovima: dvamilijunaosamstotisu¢adetiristoeura).



Clanak 10.

Clanovi Drustva, sukladno navedenom ulogu u ¢lanku 9. te Odluci Skupstine Drustva sa sjednice odr>ane
20. sijecnja 2021. godine o davanju prethodne suglasnosti na prijenos poslovnog udjela i sklopljenom
Ugovoru o prijenosu poslovnog udjela od 12. svibnja 2021. godine, solemniziranom u javnobiljezni¢kom
uredu pod brojem OV-7381/21, kojim je Opéina Cepin prenijela na Grad Osijek poslovni udjel u
nominalnom iznosu od 1.487.300,00 kuna i istupa iz Drustva, drze sljedece temeljne uloge i njima

pripadajuce poslovne udjele:

1. Grad Osijek u Drustvu ima dva poslovna udjela, i to:

- Jjedan poslovni udjel u nominalnom iznosu od  2.223.650,00 EUR (slovima:
dvamilijunadvjestodvadesettritisu¢e3estopedeseteura), $to &ini 79.40% temeljnog kapitala Drustva

- Jjedan  poslovni udjel u  nominalnom iznosu od  197.390,00 EUR  (slovima:
stodevedesetsedamtisucatristodevedeseteura), $to ¢ini 7,05% temeljnog kapitala Drustva

2. Op¢ina Antunovac u Drustvu ima jedan poslovni udjel u nominalnom iznosu od 68.280,00 EUR
(slovima: Sezdesetosamtisucadvjestoosamdeseteura), $to ¢ini 2,44% temeljnog kapitala Drustva

3. Op¢ina Erdut u Drustvu ima jedan poslovni udjel u nominalnom iznosu od 163.920,00 EUR (slovima:
stoSezdesettritisuedevetstodvadeseteura), Sto ¢ini 5,85% temeljnog kapitala Drustva

4. Optina Emestinovo u Drustvu ima jedan poslovni udjel u nominalnom iznosu od 77.040,00 EUR
(slovima: sedamdesetsedamtisucadetrdeseteura), $to &ini 2,75% temeljnog kapitala Drugtva

5. Op¢ina Vuka u drudtvu ima jedan poslovni udjel u nominalnom iznosu od 20.710,00 EUR (slovima:
dvadesettisu¢asedamstodeseteura), §to €ini 0,74% temeljnog kapitala Drustva

6. Op¢ina Semeljci u Drustvu ima jedan poslovni udjel u nominalnom iznosu od 11.420,00 EUR (slovima:
Jedanaesttisu¢acetiristodvadeseteura), $to ¢ini 0,41% temeljnog kapitala Drustva

7. Opéina Vladislavei u Drustvu ima jedan poslovni udjel u nominalnom iznosu od 37.990,00 EUR
(slovima: tridesetsedamtisucadevetstodevedeseteura), $to &ini 1,36% temeljnog kapitala Drustva.

Clanak 11.
Temeljni kapital DrusStva moze se povecavati ili smanjivati temeljem odluke Skupitine Drustva.
V. DOBITAK I GUBITAK
Clanak 12.
Dobit se u Drustvu ustanovljuje za poslovnu godinu na kraju godine na temelju godi$njeg obraduna uspjeha
poslovanja Drustva.
Dobit se nakon izmirenja zakonskih obveza rasporeduje sukladno odluci Skupstine Drustva.
Clanak 13.

Gubitak Drustva pokrit ¢e se na na¢in utvrden odlukom Skupstine Drustva.

VL. POSLOVNI UDIO I KNJIGA POSLOVNIH UDJELA



Clanak 14.

Poslovni udio ¢lana Drustva odreduje se prema veli&ini preuzetog temeljnog uloga.
Clan druitva — osniva¢ moze imati vige poslovnih udjela.

Drustvu mogu pristupiti novi ¢lanovi na temelju odluke Skupitine.

Za pristupanje se zaklju¢uje drustveni ugovor u obliku javno biljeZni¢ke isprave.

Clanak 15.

Uprava Drustva duZna je voditi knjigu poslovnih udjela.
Knjiga poslovnih udjela vodi se na na¢in propisan zakonom.

Clanak 16.

U odnosu na Drustvo ¢lan Drustva je samo onaj tko je upisan u knjizi poslovnih udjela.
Smatra se da je u knjizi poslovnih udjela obavljen upis sa danom kada Drugtvu prispije prijava za upise,
ako ona ispunjava uvjete koji se traze za takav upis, bez obzira na vrijeme kada je upis stvarno obavljen.

Clanak 17.

Poslovni udjeli koji se odreduju prema veli¢ini preuzetog temeljnog udjela mogu se prenositi i nasljedivati.
Ako ¢lan drustva stekne nove poslovne udjele, svako od udjela toga ¢lana zadrava samostalnost.
Za prijenos poslovnog udjela potreban je ugovor sklopljen u obliku javnobiljeznicke isprave.

Clanak 18.

Poslovni udjeli i dijelovi poslovnog udjela mogu se prenositi uz prethodnu suglasnost Skupstine Drustva.
Clan drudtva koji prenosi poslovni udio ili dio poslovnog udjela duZan je isti ponuditi prvo ostalim
¢lanovima.

Clanak 19.

U slucaju nasljedivanja poslovnog udjela. nasljednik je duzan prenijeti udio ¢lanu Drustva ili osobi koje
odredi Skupstina Drustva, ako je nasljednik i ¢lan Drustva, odnosno osoba na koju je prenesen udio, ne
dogovore drugatije, po cijeni koja odgovara vrijednosti poslovnog udjela iskazanoj u posljednjim
financijskim izvje$¢ima Drustva.

VII. ORGANI DRUSTVA
Clanak 20.
Drustvo ima slijedece organe:

1. Skupstinu
2. Nadzorni odbor



3. Upravu
1. SKUPSTINA
Clanak 21.
Skupstinu Drustva ¢ine predstavnici osniva¢a Drustva i sastoji se od sedam ¢lanova. Svaki osniva¢ ima u
Skupstini po jednog ¢lana.
Prilikom odlu¢ivanja na Skupstini svaki osnivaé ima toliko glasova koliko iznosi postotak njegovog udjela.

Clanak 22.

Skupstina Drustva raspolaze s ukupno 10000 glasova koji se upisuju u knjigu udjela.

Grad Osijek raspolaze sa 8645 glasova
Op¢ina Antunovac raspolaze sa 244 glasova
Op¢ina Erdut raspolaZe sa 585 glasova
Op¢ina Emestinovo raspolaZe sa 275 glasova
Opdina Vuka raspolaZe sa 74 glasova
Op¢ina Semeljci raspolaZe sa 4] glasova
Op¢ina Vladislavci raspolaze sa 136 glasova

Skupstina DruStva moZe valjano odlucivati ako su sjednici nazo¢ni €lanovi Drustva koji predstavljaju
najmanje 51% temeljnog kapitala Drustva.

Clanak 23.
Skupstina odlu€uje osobito o:

- financijskim izvje$¢ima Drustva,

- upotrebi ostvarene dobiti i na¢inu pokrivanja gubitka,

- zahtjevu za uplatama temeljnih uloga,

- postavljanju zahtjeva za naknadu $tete koju Drudtvo moze imati protiv ¢lana Uprave,

- podjeli i povlagenju poslovnih udjela,

- statusnim promjenama Drustva,

- povecanju i smanjenju temeljnog kapitala Drustva,

- izboru i opozivu ¢lanova Nadzornog odbora,

- imenovanju i opozivu &lana Uprave,

- sklapanju ugovora s Upravom kojim se utvrduju sva prava i obveze Uprave (placa, sudjelovanje u dobiti
i naknade, premija osiguranja, uvjeti raskida ugovora i dr.),

- davanju prokure,

- izmjenama i dopunama ovog Druitvenog ugovora.

Clanak 24.



Skupstinu Drustva saziva Uprava i svaki ¢lan Drustva pojedina¢no.

Skupstina se odrzava u pravilu u sjedistu Drustva.

O mjestu odrzavanja sjednice Skupstine odlu¢uje predsjednik Skupstine.

Skupstina se mora sazvati najmanje jednom godisnje te uvijek kada to zahtijevaju interesi Drustva, a pez
odgadanja kada se uo¢i da je Drustvo izgubilo % temeljnog kapitala.

Clanak 25.

Sjednica Skupstine saziva se pisanim pozivom koji pored vremena i mjesta odrzavanja sadrzi i prijedlog
dnevnog reda.
Sjednica Skupstine u iznimno hitnim slu¢ajevima moZe se sazvati i telefonom ili telefaxom ili putern e-

poste.
Clanak 26.

Na konstituirajucoj sjednici Skupstina e izabrati predsjednika koji ée zajedno sa Upravom Drutva
pripremati i voditi sjednice Skupstine te provoditi upis odluka Skupstine u knjigu odluka, koju ée Drugtvo
formirati u skladu s ¢1.446. Zakona o trgovagkim drustvima.

Mandat predsjednika Skupstine traje 4 godine s moguéno$éu ponovnog izbora.

Clanak 27.

Na sjednicama Skupstine sudjeluje predstavnik Osnivata osobno, a u slu¢aju njegove odsutnosti ili
sprijecenosti opunomocenik koji ima punomoé¢ od zakonskog predstavnika osnivaéa, u kojoj je navedeno
da se daje u svrhu glasovanja na Skuptini.

Clanak 28.

Skupstina Drustva odluke donosi ve¢inom od 51% ukupnog broja glasova, osim odluka za koje je zakon
propisao drugaciju veli¢inu.

2. NADZORNI ODBOR

Clanak 29.

Nadzomi odbor ima 5 ¢lanova.

Grad Osijek u Nadzornom odboru ima tri &lana, ostali osnivaéi jednog zajedni¢kog ¢lana, a radnici Drustva
jednog ¢lana.

Clanove Nadzornog odbora na vrijeme od 4 godine, uz moguénost ponovnog izbora odnosno imenovanja,
bira Skupstina Drustva, a predstavnika radnika imenuju radnici.

Clanak 30.



Nadzorni odbor:

- nadzire poslove vodenja Drustva,

- pregledava i ispituje poslovne knjige i dokumentaciju Drustva, blagajnu, vrijednosne papire i dr.
- podnosi izvjesée o nadzoru Skupstini,

- utvrduje mjere za ispitivanje i nadzor nad vodenjem poslova Drustva,

- utvrduje cijenu komunalnih usluga Drustva,

- obavlja ostale poslove u skladu sa zakonom i ovim Ugovorom.

Clanak 31,
Nadzomi odbor donosi odluke na sjednici ve¢inom glasova Nadzornog odbora.

3. UPRAVA
Clanak 32,

Poslove Drustva vodi Uprava na vlastitu odgovornost.

Uprava Drustva sastoji se od jednog ¢lana — direktora.

Direktor zastupa Drustvo u zemlji i inozemstvu pojedina¢no i samostalno do visine iznosa od 26.544 56
EUR.

Preko tog iznosa potrebna je prethodna suglasnost Nadzornog odbora.

Drustvo zastupaju i druge osobe koje imenuje Uprava.

Uprava mozZe dati punomo¢ za zastupanje drugoj osobi.

Uprava moZe neka od svojih ovlastenja prenijeti na druge osobe kojima je to potrebno za obavljanje
njihovih redovnih poslova.

Clanak 33.
Drustvo zastupa i predstavlja Uprava.
Uprava odgovara za uredno vodenje poslovnih knjiga.
Uprava Drustva odgovara za izradu financijskih izvjeséa Drustva. Duzna je izraditi financijska izvje$ca i
izvjesca o stanju Drustva i bez odgadanja dostaviti Skupstini Drustva.

Clanak 34.

Clana Uprave — direktora svojom odlukom imenuje Skupitina na vrijeme od 4 godine s moguénoséu
ponovnog imenovanja.

Uvjete i postupak imenovanja utvrduje Skupstina svojom odlukom.

Clan Uprave svoju duznost obavlja profesionalno i u radnom odnosu je u Drustvu.

Clanak 35.
Direktor ima sljede¢a prava i obveze:

- organizira i rukovodi procesom rada i poslovanja Drustva,
- zastupa Drustvo prema tre¢ima — pojedinaéno i samostalno u svim poslovima u zemlji i inozemstvuy,



- odgovoran je za zakonitost rada Drustva,

- izvrSava odluke Skupstine i Nadzomog odbora Drustva,

- predlaze Nadzornom odboru poslovnu politiku Drustva,

- utvrduje unutarnju organizaciju Drustva, uz prethodnu suglasnost Nadzornog odbora,

- u skladu s posebnim propisima odlu¢uje o pitanjima iz radnih odnosa zaposlenih djelatnika,
- predlaze cijene komunalnih usluga,

- podnosi izvjescée o rezultatima rada Drugtva Skupstini Drustva,

- obavlja sve druge poslove sukladno vaze¢im propisima.

Clanak 36.

Direktor mora voditi posiove Drustva pozorno$éu urednog i savjesnog gospodarstvenika i Guvati poslovnu
tajnu Drustva te poduzimati sve potrebite mjere za otklanjanje rizika iz poslovanja Drudtva i trajno voditi
ra¢una o likvidnosti Drustva,

Clanak 37.

Drustvo u pravnom prometu nastupa u svoje ime i za svoj radun.
Za svoje obveze stvorene u pravnom prometu Druitva odgovara svom svojom imovinom.

VIIL VRIJEME TRAJANJA I PRESTANAK DRUSTVA
Clanak 38.
Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme.
Clanak 39.

Razlozi za prestanak Drustva jesu:

- odluka Skupstine

- pripajanje Drustva novom Drustvu,

- pravomoc¢na odluka suda kojom se odbija otvaranje ste¢ajnog postupka zbog nemoguénosti da se iz
ste¢ajne mase pokriju tro§kovi ste¢ajnog postupka,

- pravomocna odluka suda kojom se utvrduje da je upis Drudtva u trgovacki registar bio nezakonit,

- provodenje ste¢ajnog postupka,

- odluke registarskog suda o brisanju iz trgova¢kog drustva, ako Drustvo nema imovine,

- ukidanjem Drustva

- odlukom suda o prestanku druitva na temelju tuzbe ¢lanova ili zbog nemoguénosti ostvarivanja svrhe
osnivanja Dru§tva.

IX. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.



U svemu ostalome $to nije regulirano odredbama ovog Ugovora primjenjivat ¢e se odgovarajuce odredbe

Zakona o trgovackim drustvima, te drugih odgovarajuéih zakona.
Upisom u sudski registar uskladenja akata i temeljnog kapitala Druitva s odredbama ZTD, ostaju nadalje

na snazi svi dosadasnji akti Drustva koji nisu u suprotnosti s ovim Ugovorom.
U Drustvu ¢e se u roku od tri mjeseca od dana zaklju¢enja ovog Ugovora donijeti op¢i akti ¢ije je donoSenje

predvideno zakonom.

Clanak 41.

Za sporove koji bi nastali iz ovog Ugovora nadlezan je Trgovacki sud iz Osijeka.
Clanak 42.

[zmjene i dopune ovog Ugovora valjane su ako su sastavljene u pisanom obliku i potpisane po osniva¢u po
postupku kao i Ugovor.

Osijek, 2.7.2025.

Predsjednik Skupstine
po punomodi
Anamarija Mati¢ Kardo§, dipl.oec.
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